LAPUA

musiikkiopiston rehtori

Lapuan kaupunki - kasvatuksen, koulutuksen ja vapaa-ajan toimiala

Haku paattyy: 1.4.2025 12:00 Tyodsuhteen kesto: Vakinainen
limoitus jatetty: 14.3.2025 12:00 Tyon luonne: Kokoaikatyd

Tehtavan kuvaus

Lapuan kaupungin hyvinvointilautakunta julistaa haettavaksi 1.8.2025 alkaen tai sopimuksen mukaan
musiikkiopiston rehtorin viran.

Lapuan musiikkiopisto on kunnallinen, lakisaateista taiteen perusopetuksen valtionosuutta saava musiikkioppilaitos, jossa
opiskelee vuosittain noin 250 oppilasta ja 70 musiikkileikkikoululaista. Henkiléstoa on 22.

Opiston toimitilat sijaitsevat Kulttuuri- ja yrityskeskus Vanhassa Paukussa, jossa on myos 205-paikkainen konserttisali.
Lapuan musiikkiopiston erityisvahvuuksia ovat poikkitaiteellinen yhteistyd, vahva jousi- ja puhallinorkesteriperinne,
kansanmusiikkiyhtyeet, aktiivinen konserttitoiminta seka innovatiivinen, sitoutunut opettajakunta.

Musiikkiopiston rehtorina vastaat musiikkiopiston strategisesta ja operatiivisesta johtamisesta.
Ty6hdsi kuuluu:

- oppilaitoksen pedagoginen, hallinnollinen ja taloudellinen johtaminen

- sidosryhmayhteistyd ja verkostoituminen

- opetuksen laadun valvonta ja kehittdminen

- musiikkiopiston ja kaupungin musiikkieldaman kehittdminen

Odotamme sinulta ja katsomme eduksi:

- musiikin ja musiikkikoulutuskentan tuntemusta seké perehtyneisyytté taiteen perusopetukseen ja sen kehittdmiseen
- kokemusta esimiestydsta, taloushallinnosta ja hankeosaamisesta

- hyvia johtamis-, viestinta- ja yhteistyotaitoja

- paineensieto- ja paatoksentekokykya

- ndkemysta luovan alan tulevaisuuden mahdollisuuksista

Kelpoisuusvaatimus musiikkiopiston rehtorin tehtavaan on:

- virkaan vaaditaan soveltuva alan ylempi korkeakoulututkinto

- asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus

- riittava tyokokemus opettajan tehtavissa

- opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan
15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittava
opetushallinnon tuntemus

Tarjoamme sinulle:

- mahdollisuuden vaikuttaa merkittavasti Lapuan musiikkielaman kehitykseen

- monipuolisen ja haastavan ty6tehtavan

- sitoutuneen ja osaavan tydyhteison tuen ja mahdollisuudet ammatilliseen kehittymiseen

Haastattelut pidetdan kutsutuille 8.4.2025. Kédytdamme rekrytoinnissa mahdollisesti apuna soveltuvuusarviointeja.
Virkasuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n mukaan.

Virka taytetaan toistaiseksi ja virantaytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on ennen valinnan
vahvistamista toimitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan ja huumausainetesti seka esitettava nahtavaksi lasten
kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittdmisestd annetun lain (504/2002) mukainen rikostaustaote.

Hakemukset, joihin on liitettdva oikeaksi todistetut jaljenndkset kelpoisuutta osoittavista asiakirjoista seka CV tulee



toimittaa séhkoisesti kuntarekry.fi -palvelun kautta 1.4.2025 klo 12.00 mennesséa. Alkuperaiset todistukset katsotaan
mahdollisessa haastattelussa.

Tyo alkaa: 1.8.2025

Palkkaus: OVTES mukainen
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Tyonantajakuvaus Yhteystiedot
Lapua on yli 14.000 asukkaan Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Mika Kamunen,
elinvoimainen ja hyvinvointia edistava puh. 06 438 4400

kaupunki Etela-Pohjanmaalla. Lapuan
kaupungilla tydskentelee talla hetkella
l[&hes 600 henkil6a.
Tydskentelyilmapiirimme on kannustava ja
innostava.



